ТРУД
ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА

Численность рабочей силы, занятых и безработных

(человек)

	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность рабочей силы1) - всего
	30396
	31128
	31017
	31324
	29969

	мужчины
	16098
	16406
	16472
	16694
	15818

	женщины
	14298
	14722
	14545
	14630
	14151

	в том числе:
	
	
	
	
	

	занятые - всего
	29464
	29957
	29648
	30515
	29390

	мужчины
	15634
	15607
	15434
	16275
	15719

	женщины
	13830
	14350
	14214
	14240
	13671

	безработные - всего
	932
	1171
	1369
	809
	579

	мужчины
	464
	799
	1038
	419
	99

	женщины
	468
	372
	331
	390
	480

	Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения (на конец года) - всего
	682
	623
	639
	556
	266

	мужчины
	331
	308
	312
	255
	121

	женщины       
	351
	315
	327
	301
	145

	из них безработные, которым назначено пособие по безработице
	512
	346
	350
	226
	137


1) Информация приведена в отношении лиц в 15 лет и старше; по данным выборочного обследования рабочей силы. 
Уровень участия в составе рабочей силы, 
уровень занятости и уровень безработицы1)
(в процентах)

	
	Уровень 

участия 

в составе рабочей силы
	Уровень 

занятости
	Уровень 

безработицы 
	Уровень 

зарегистрированной 

безработицы 

	Всего
	
	
	
	

	2018
	77,8
	75,4
	3,1
	2,2

	2019
	80,5
	77,4
	3,8
	2,0

	2020
	79,7
	76,2
	4,4
	2,1


	
	Уровень 

участия 

в составе рабочей силы
	Уровень 

занятости
	Уровень 

безработицы 
	Уровень 

зарегистрированной 

безработицы 

	2021
	78,7
	76,7
	2,6
	1,8

	2022
	76,7
	74,8
	1,9
	0,9

	Мужчины
	
	
	
	

	2018
	81,0
	78,7
	2,9
	2,1

	2019
	84,6
	80,5
	4,9
	1,9

	2020
	83,6
	78,3
	6,3
	1,9

	2021
	82,4
	80,4
	2,5
	1,5

	2022
	79,6
	79,1
	0,6
	0,8

	Женщины
	
	
	
	

	2018
	74,4
	72,0
	3,3
	2,5

	2019
	76,3
	74,4
	2,5
	2,1

	2020
	75,8
	74,0
	2,3
	2,3

	2021
	74,8
	72,8
	2,7
	2,1

	2022
	72,9
	70,4
	3,4
	1,0


1) Информация приведена в отношении лиц в 15 лет и старше; по данным выборочного обследования рабочей силы. 
Среднегодовая численность занятых

по видам экономической деятельности 

(по основному виду экономической деятельности, человек)

	
	2021
	2022

	Всего
	34998
	33522

	в том числе по видам экономической  деятельности:
	
	

	сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	1796
	1584

	добыча полезных ископаемых
	6253
	6382

	обрабатывающие производства
	535
	519

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	4688
	4437

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	55
	54

	строительство
	1954
	1840

	торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	3866
	3279

	транспортировка и хранение
	2713
	2551

	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	618
	590

	деятельность в области информации и связи
	522
	465

	деятельность финансовая и страховая
	369
	337

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	551
	485

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	744
	727

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	383
	575

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	4196
	4036

	образование
	2990
	2951

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	2081
	2057

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	500
	488

	предоставление прочих видов услуг
	184
	165


Структура занятых по возрастным группам

(в процентах к итогу)

	
	Занятые - всего
	в том числе в возрасте, лет:

	
	
	15-19
	20-29
	30-39
	40-49
	50-59
	60 и старше

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	0,3
	16,5
	29,4
	26,4
	21,4
	6,0

	2019
	100
	0,1
	12,7
	28,3
	26,4
	23,8
	8,7

	2020
	100
	0,1
	12,5
	27,5
	27,2
	23,3
	9,4

	2021
	100
	0,2
	13,9
	27,8
	27,4
	23,2
	7,5

	2022
	100
	0,7
	15,7
	27,6
	27,9
	22,5
	5,6

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	0,3
	16,7
	29,5
	26,0
	21,4
	6,1

	2019
	100
	0,0
	13,1
	28,2
	25,5
	24,2
	9,0

	2020
	100
	0,1
	12,3
	27,6
	26,6
	24,0
	9,4

	2021
	100
	0,1
	13,3
	28,4
	26,7
	23,3
	8,2

	2022
	100
	0,7
	16,4
	28,4
	27,0
	22,5
	5,0

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	0,3
	16,4
	29,3
	26,9
	21,3
	5,8

	2019
	100
	0,2
	12,4
	28,3
	27,3
	23,3
	8,5

	2020
	100
	0,1
	12,6
	27,5
	28,0
	22,5
	9,3

	2021
	100
	0,2
	14,5
	27,3
	28,2
	23,1
	6,7

	2022
	100
	0,7
	14,9
	26,7
	28,9
	22,4
	6,4


Средний возраст занятых
(лет)

	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Всего
	41,3
	43,6
	43,6
	42,9
	41,8

	Мужчины
	41,4
	43,8
	43,8
	43,1
	41,4

	Женщины
	41,3
	43,4
	43,4
	42,7
	42,2


Структура занятых по уровню образования

(в процентах к итогу)

	
	Занятые - всего
	в том числе имеют образование

	
	
	высшее1)
	среднее профессиональное
	среднее общее
	основное общее
	не имеют основного общего образования 

	
	
	
	по программе подготовки специалистов среднего звена
	по программе подготовки квалифицированных рабочих (служащих)1)
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	35,4
	25,6
	18,8
	18,0
	2,1
	0,1

	2019
	   100
	35,3
	29,6
	18,8
	15,3
	0,8
	0,2

	2020
	   100
	36,0
	39,8
	16,1
	7,8
	0,3
	-

	2021
	   100
	36,5
	41,4
	13,4
	8,6
	0,1
	0,0

	2022
	   100
	28,2
	52,7
	12,5
	6,5
	0,1
	-

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	33,2
	20,1
	23,4
	21,0
	2,1
	0,2

	2019
	   100
	33,2
	26,0
	23,1
	16,3
	1,1
	0,3

	2020
	   100
	34,0
	39,5
	18,7
	7,3
	0,5
	-

	2021
	   100
	32,7
	41,0
	17,1
	9,0
	0,2
	0,0

	2022
	   100
	26,4
	50,7
	14,7
	8,1
	0,1
	-

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	37,8
	31,8
	13,5
	14,7
	2,2
	-

	2019
	   100
	37,7
	33,7
	13,9
	14,2
	0,3
	0,2

	2020
	   100
	38,2
	40,2
	13,3
	8,3
	0,1
	-

	2021
	   100
	40,9
	41,8
	9,1
	8,2
	0,0
	-

	2022
	   100
	30,3
	55,0
	10,0
	4,6
	0,1
	-


1) Включая начальное профессиональное образование.

Структура безработных по возрастным группам

(в процентах к итогу)

	
	Безработные - всего
	в том числе в возрасте, лет

	
	
	15-19
	20-29
	30-39
	40-49
	50-59
	60 и старше

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	9,0
	39,6
	19,9
	15,8
	14,1
	1,6

	2019
	  100
	1,3
	49,0
	32,2
	12,7
	4,8
	-

	2020
	  100
	1,2
	52,0
	42,3
	2,4
	2,1
	-

	2021
	  100
	1,0
	56,6
	20,8
	4,5
	11,7
	5,4

	2022
	  100
	-
	75,3
	19,3
	5,4
	-
	-

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	         100
	11,7
	44,6
	14,7
	16,4
	12,6
	-

	2019
	100
	1,2
	41,4
	44,5
	9,5
	3,4
	-

	2020
	100
	1,0
	44,1
	52,8
	2,1
	-
	-

	2021
	100
	1,2
	53,7
	28,8
	5,9
	-
	10,4

	2022
	100
	-
	26,6
	73,3
	-
	-
	-

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	6,3
	34,6
	25,1
	15,1
	15,7
	3,2

	2019
	  100
	1,7
	65,5
	5,4
	19,6
	7,8
	-

	2020
	  100
	1,7
	77,0
	9,3
	3,3
	8,7
	-

	2021
	  100
	0,9
	59,5
	12,4
	2,9
	24,3
	-

	2022
	  100
	-
	85,3
	8,3
	6,4
	-
	-


Структура безработных по уровню образования

(в процентах к итогу)

	
	Безработные - всего
	в том числе имеют образование

	
	
	высшее
	среднее профессиональное
	среднее общее
	основное общее
	не имеют основного общего 

	
	
	
	по программе подготовки специалистов среднего звена
	по программе подготовки квалифицированных рабочих (служащих)1)
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	12,2
	12,4
	14,3
	56,8
	2,7
	1,6

	2019
	100
	32,4
	37,1
	3,6
	23,5
	3,4
	-

	2020
	100
	57,2
	21,0
	6,6
	13,6
	-
	1,6

	2021
	100
	26,8
	15,7
	2,5
	51,3
	3,4
	0,3

	2022
	100
	3,9
	67,1
	-
	26,3
	-
	2,7

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	11,8
	6,3
	18,3
	62,0
	1,6
	-

	2019
	100
	40,5
	33,7
	4,2
	16,9
	4,7
	-

	2020
	100
	68,1
	15,1
	3,3
	13,5
	-
	-

	2021
	100
	31,6
	11,8
	4,8
	51,8
	-
	-

	2022
	100
	-
	53,9
	-
	-
	-
	46,1

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	100
	12,6
	18,5
	10,4
	51,6
	3,8
	3,1

	2019
	100
	15,0
	44,4
	2,3
	37,8
	0,5
	-

	2020
	100
	23,3
	39,2
	17,1
	13,9
	-
	6,5

	2021
	100
	21,7
	19,9
	-
	50,6
	7,2
	0,6

	2022
	100
	1,8
	75,4
	-
	22,8
	-
	-


1) Включая начальное профессиональное образование.

Структура безработных по обстоятельствам незанятости

(в процентах к итогу)

	
	Безработные - всего
	в том числе

	
	
	ранее имели работу
	из них оставили прежнее место работы в связи
	ранее 

не имели работы

	
	
	
	с высвобождением, сокращением штатов, ликвидацией предприятия, собственного дела
	с увольнением по собственному желанию
	

	Всего
	
	
	
	
	

	2018
	100
	61,3
	12,0
	25,8
	38,7

	2019
	100
	61,0
	31,7
	31,4
	39,0

	2020
	100
	58,1
	40,3
	30,8
	41,9

	2021
	100
	38,7
	14,0
	32,7
	61,3

	2022
	100
	44,6
	3,1
	16,3
	55,4

	Мужчины
	
	
	
	
	

	2018
	100
	61,8
	11,5
	34,0
	38,2

	2019
	100
	68,8
	41,0
	24,7
	31,2

	2020
	100
	57,8
	50,3
	32,8
	42,2

	2021
	100
	39,4
	3,4
	45,4
	60,6

	2022
	100
	65,4
	-
	64,6
	34,6

	Женщины
	
	
	
	
	

	2018
	100
	60,9
	12,6
	17,5
	39,1

	2019
	100
	44,1
	-
	54,0
	55,9

	2020
	100
	59,1
	9,7
	24,6
	40,9

	2021
	100
	38,1
	25,9
	18,7
	61,9

	2022
	100
	40,3
	4,2
	-
	59,7


Трудоустройство населения органами службы занятости населения

	
	Обратились по вопросу трудоустройства, 

человек
	Трудоустроены

	
	
	человек
	в процентах от числа обратившихся

	Численность граждан, ищущих работу
	
	
	

	2018
	1570
	478
	30,5

	2019
	1467
	444
	30,3

	2020
	1724
	409
	23,7

	2021
	1766
	366
	20,7

	2022
	730
	313
	42,9

	незанятые трудовой деятельностью
	
	
	

	2018
	1394
	340
	24,4

	2019
	1297
	348
	26,8

	2020
	1563
	348
	22,3

	2021
	1464
	272
	18,6

	2022
	675
	264
	39,1

	ищущие первую работу (ранее не приступавшие к трудовой деятельности)
	
	
	

	2018
	119
	15
	12,6

	2019
	105
	16
	15,2

	2020
	144
	22
	15,3

	2021
	144
	11
	7,6

	2022
	72
	18
	25,0


ПРИЕМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ, ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ
Прием и выбытие работников 

по видам экономической деятельности в 2022 г.
(без субъектов малого предпринимательства, в течение года)

	
	Человек
	В процентах 

к списочной численности1) 

	
	Принято на работу

	Всего 
	10249
	36,5

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	512
	45,6

	Добыча полезных ископаемых
	2742
	43,3

	Обрабатывающие производства
	48
	48,0

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	946
	21,5

	Строительство
	816
	81,0

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	1064
	67,4

	Транспортировка и хранение
	766
	37,5

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	316
	129,0

	Деятельность в области информации и связи
	79
	24,0

	Деятельность финансовая и страховая
	64
	22,4

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	118
	78,1

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	208
	32,4

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	170
	34,0

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	1007
	27,7

	Образование
	757
	23,9

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	469
	22,3

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	153
	33,5

	Предоставление прочих видов услуг
	14
	73,7

	
	Выбыло работников

	Всего 
	9737
	34,6

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	558
	49,7

	Добыча полезных ископаемых
	2318
	36,6

	Обрабатывающие производства
	45
	45,0

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	938
	21,3

	Строительство
	685
	68,0

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	1046
	66,2

	Транспортировка и хранение
	756
	37,0

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	438
	178,8

	Деятельность в области информации и связи
	124
	37,7

	Деятельность финансовая и страховая
	65
	22,7

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	112
	74,2

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	184
	28,7

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	138
	27,6

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	990
	27,3

	Образование
	717
	22,7

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	474
	22,6

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	138
	30,2

	Предоставление прочих видов услуг
	11
	57,9


1) На конец 2022 г.
Численность работников организаций, работавших неполное рабочее 

время, по видам экономической деятельности в 2022 г.
(без субъектов малого предпринимательства, в среднем за год, человек)

	
	Работали 
неполное 
рабочее время по инициативе работодателя
	Работали 
неполное 
рабочее время 
по соглашению между работником и работодателем
	Находились в простое по вине работодателя и по причинам, не зависящим от работодателя и работника
	Имели отпуска 
без сохранения заработной платы по заявлению работника

	Всего 
	4
	576
	285
	2623

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	-
	19
	4
	131

	Добыча полезных ископаемых
	1
	177
	77
	335

	Обрабатывающие производства
	-
	2
	-
	10

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	-
	41
	13
	537

	Строительство
	-
	1
	16
	118

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	-
	18
	25
	210

	Транспортировка и хранение
	-
	129
	150
	193

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	-
	-
	-
	8

	Деятельность в области информации и связи
	-
	16
	-
	44

	Деятельность финансовая и страховая
	-
	6
	-
	12

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	-
	-
	-
	14

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	2
	37
	-
	71

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	-
	12
	-
	69

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	1
	40
	-
	206

	Образование
	-
	45
	-
	375

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	-
	18
	-
	224

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	-
	16
	-
	68

	Предоставление прочих видов услуг
	-
	1
	-
	2


условия труда, производственный травматизм
Удельный вес численности работников, занятых на работах 

с вредными и (или) опасными условиями труда в 2022 г.

(на конец года, в процентах от общей численности работников 

соответствующего вида экономической деятельности)

	
	Занятые 
на работах с вредными 
и (или) 
опасными 
условиями труда
	Занятые под воздействием 

факторов трудового процесса

	
	
	тяжести
	напряженности

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	796
	636
	179

	Добыча полезных ископаемых
	4374
	2288
	431

	Обрабатывающие производства
	26
	8
	-

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	2325
	1054
	138

	Строительство
	276
	181
	61

	Транспортировка и хранение
	724
	292
	196

	Деятельность в области информации и связи
	27
	27
	-


Удельный вес численности мужчин и женщин, занятых в организациях 

на работах с вредными и (или) опасными условиями труда в 2022 г.

(на конец года, в процентах от общей численности работников 

соответствующего пола)

	
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	Занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	8548
	7798
	750

	из них:
	
	
	

	занятые под воздействием факторов производственной среды:
	
	
	

	шума, ультра- и инфразвуков 
	5421
	5106
	315

	вибрации (общей и локальной)
	1867
	1859
	8

	аэрозолей преимущественно фиброгенного действия
	2695
	2606
	89

	химического фактора
	1783
	1615
	168

	неионизирующего излучения 
	331
	316
	15

	ионизирующего излучения 
	307
	303
	4

	микроклимата 
	1117
	972
	145

	световой среды
	946
	871
	75

	биологического фактора
	203
	176
	27

	занятые под воздействием факторов трудового процесса:
	
	
	

	тяжести
	4486
	4021
	951

	напряженности
	1005
	951
	54


Удельный вес численности работников, имеющих право на компенсации 

за работу с вредными и (или) опасными условиями труда в 2022 г.

(на конец года, в процентах от общей численности работников

соответствующего вида экономической деятельности)

	
	Сельское, лесное хозяйство, охота,

рыболовство и рыбоводство
	Добыча полезных ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	Строительство
	Транспортировка и хранение
	Деятельность в области информации

и связи

	Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда1)
	71,0
	69,4
	25,7
	54,2
	27,4
	35,0
	8,3

	Работники, которые за работу с вредными и (или) опасными условиями труда имели право на:


	
	
	
	
	
	
	

	ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	62,8
	46,8
	23,8
	36,5
	17,0
	27,7
	-

	сокращенную продолжительность  рабочего времени
	5,5
	21,5
	-
	3,6
	1,8
	6,3
	-

	лечебно-профилактическое питание
	-
	-
	-
	7,0
	3,9
	-
	-

	молоко или другие равноценные пищевые продукты
	0,2
	26,1
	8,9
	20,8
	7,3
	2,2
	-

	оплату труда в повышенном размере
	48,6
	55,6
	9,9
	53,5
	26,8
	33,5
	8,3

	проведение медицинских осмотров
	71,0
	69,4
	25,7
	54,2
	27,4
	35,0
	8,3

	досрочное назначение страховой пенсии по старости
	49,3
	55,6
	9,9
	16,3
	22,5
	18,3
	-

	по списку № 1
	-
	29,7
	-
	6,5
	3,9
	2,8
	-

	по списку № 2 
	2,2
	24,8
	9,9
	9,8
	6,6
	5,5
	-

	прочие пенсии за особые условия труда, пенсии за выслугу лет, установленные законодательством
	47,1
	1,1
	-
	0,1
	12,0
	10,0
	-


1) Приведена численность лиц, которым установлен хотя бы один вид компенсаций.
Травматизм на производстве

(человек)

	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более и со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего
	28
	35
	17
	51
	41

	на 1000 работающих
	2,0
	2,3
	1,4
	3,0
	1,7

	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего
	9
	4
	1
	4
	4

	на 1000 работающих
	0,7
	0,3
	0,1
	0,2
	0,2


Численность пострадавших на производстве 

по видам экономической деятельности в 2022 г.
	
	Всего пострадавших 

на производстве
	в том числе 

со смертельным исходом

	
	человек
	на 1000 работающих
	человек
	на 1000 работающих

	Добыча полезных ископаемых
	16
	2,5
	-
	-

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	8
	0,9
	-
	-

	Транспортировка и хранение
	2
	0,9
	-
	-


Профессиональные заболевания 

(человек)

	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность лиц с впервые установленным профессиональным заболеванием:
	
	
	
	
	

	всего
	3
	6
	-
	7
	16

	на 10 000 работающих
	2,2
	4,0
	-
	4,1
	6,7


МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОЯСНЕНИЯ

Данные о численности рабочей силы, занятых и безработных получены по материалам выборочных обследований рабочей силы. Обследование проводится во всех субъектах Российской Федерации на основе выборочного метода наблюдения с последующим распространением итогов на всю численность населения обследуемого возраста. 

Рабочая сила – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый период считаются занятыми или безработными. 

Занятые – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в обследуемую неделю выполняли любую деятельность (хотя бы один час в неделю), связанную с производством товаров или оказанием услуг за оплату или прибыль. В численность занятых включаются также лица, временно отсутствовавшие на рабочем месте в течение короткого промежутка времени и сохранившие связь с рабочим местом во время отсутствия. 

Безработные (применительно к стандартам Международной организации труда) – лица в возрасте 15 лет старше, которые в рассматриваемый период удовлетворяли одновременно следующим критериям:

не имели работы (доходного занятия);

занимались поиском работы в течение последних четырех недель, используя при этом любые способы;

были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели.

Обучающиеся, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, если они не имели работы, занимались поиском работы и были готовы приступить к ней.

Безработные, зарегистрированные в органах службы занятости населения  – трудоспособные граждане, не имеющие работы и заработка (трудового дохода), проживающие на территории Российской Федерации, зарегистрированные в органах службы занятости населения по месту жительства в целях поиска подходящей работы, ищущие работу, готовые приступить к ней.

Уровень участия в составе рабочей силы – отношение численности населения, входящего в состав рабочей силы, определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.

Уровень занятости – отношение численности занятого населения определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.

Уровень безработицы – отношение численности безработных определенной возрастной группы к численности рабочей силы соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.

Уровень зарегистрированной безработицы – отношение численности безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения, к численности рабочей силы, рассчитанное в процентах.

Данные о среднегодовой численности занятых формируются по основной работе гражданского населения один раз в год при составлении баланса трудовых ресурсов на основе сведений организаций, материалов выборочного обследования рабочей силы (обследования населения по проблемам занятости), данных органов исполнительной власти. В среднегодовую численность занятых включаются работающие иностранные граждане, как постоянно проживающие, так и временно находящиеся на территории Российской Федерации.

В численность принятых работников включаются лица, зачисленные в отчетном периоде в организацию приказом (распоряжением) о приеме на работу. В число выбывших включаются все работники, оставившие работу в данной организации независимо от оснований (расторжение трудового договора по инициативе работника, инициативе администрации, соглашению сторон; перевод работника с его согласия в другую организацию и др.), уход или перевод которых оформлен приказом (распоряжением). 

Удельный вес численности работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием вредных и (или) опасных условий труда на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).

Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с тяжестью трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора тяжести трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).

Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с напряженностью трудового процесса, исчисляется делением численности работников,  работающих под воздействием фактора напряженности трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).

Удельный вес численности работников, которым установлен хотя бы один вид гарантий и компенсаций, исчисляется делением численности работников, имеющих право хотя бы на один из основных видов компенсаций, предоставляемых им за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).

При этом каждый работник может иметь право на один или несколько видов компенсаций: оплату труда в повышенном размере за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, дополнительный  ежегодный оплачиваемый отпуск, сокращенный рабочий день с сохранением заработной платы, бесплатное лечебно-профилактическое питание, бесплатное получение молока или других равноценных пищевых продуктов, бесплатный медицинский осмотр, досрочное назначение страховой пенсии по старости, пенсии за особые условия труда, пенсии за выслугу лет, установленные законодательством.

К численности пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более и со смертельным исходом относятся лица, подлежащие учету на основании актов по формам Н–1, Н-1ПС, Н-1М или Н-1Е.

Статистическое наблюдение за производственным травматизмом проводится по выборочному кругу отраслей экономики, где это явление наиболее распространено: сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство; добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства; обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха; водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений; строительство; торговля оптовая; транспортировка и хранение; деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; деятельность в области информации и связи; деятельность профессиональная, научная и техническая; деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги; деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; предоставление прочих видов услуг. Сбор статистической информации осуществляется по крупным и средним организациям - сплошным методом, по субъектам малого предпринимательства – выборочным методом, основанным на численности работающих.
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